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IEVADS

Rigas pasvaldibas agentiiras “Rigas investiciju un tlrisma agenttra”
(turpmak — Agentiira) 2022.gada publiskais parskats sagatavots atbilstosi
Publisko agentiiru likuma 27.panta un Ministru kabineta 2010.gada 5.maija
noteikumu Nr.413 , Noteikumi par gada publiskajiem parskatiem” prasibam.

1. PAMATINFORMACIJA

1.1. Iestades juridiskais statuss

Rigas paSvaldibas agentiira “Rigas investiciju un tlrisma agentira”
(turpmak — Agentiira) ir Rigas pilsétas pasvaldibas iestade, kas izveidota ar
2021. gada 24. marta Iémumu Nr. 498 “Par Rigas paSvaldibas agentiiras “Rigas
investiciju un tlrisma agentiira” izveidoSanu” un saskana ar l@mumu savu
darbibu uzsakusi ta pasa gada 1. aprili. Agentiira pilda paSvaldibas funkcijas
ietilpstoSos uzdevumus investiciju piesaistes, investiciju vides pilnveidoSanas,
tirisma attistibas, starptautiskas sadarbibas koordin€Sanas un pilsétas
zimolvedibas joma, proti, pienakumus, kas parskata perioda izrieteja no likuma
“Par paSvaldibam” 15. panta pirmas dalas 10. punkta, “Turisma likuma” 8. panta
2. un 4. punkta un 15.! panta tre3aja dala noteikta.

Agentiiras darbibu regulé Rigas domes 2021. gada 24. marta nolikums
Nr. 43 “Rigas pasvaldibas agentiiras “Rigas investiciju un tlirisma agentiira”
nolikums” (turpmak — Nolikums), ta darbojas saskana ar likumu “Par
pasvaldibam” un Publisko agentiiru likumu.

Parskata perioda Agentiiras veicamas aktivitates noteica:

- ar 2022. gada 29. junija Rigas domes lémumu Nr. 1700 “Par Rigas
pasvaldibas agentiiras “Rigas investiciju un tlrisma agentiira” vidéja
termina darbibas stratégijas 2022.-2024.gadam apstiprinasanu”
apstiprinata Agentiiras darbibas stratégija 2022.-2024. gadam
(turpmak teksta — Stratgija);

- ar 2022. gada 29. junija Rigas domes lémumu Nr. 1701 “Par Rigas
pasvaldibas agentiiras “Rigas investiciju un tlirisma agenttira” darba
plana 2022. gadam apstiprinaSanu” apstiprinatais darba plans;

- 2022. gada 26. janvara Rigas domes saistoSie noteikumi Nr. 115 “Par
Rigas valstspilsétas pasvaldibas 2022. gada budzetu”.

Agentiira parskata perioda atradas Rigas domes priek$sédétaja paklautiba.
Deputatu kontroli par Agentiiru Tsteno Rigas domes Finansu un administracijas
lietu komiteja. Agentiiras darbibas uzraudzibu Publisko agentiira likuma
noteiktas kompetences ietvaros veic Rigas dome.



1.2. Agentiiras izveidoSanas mérkis un darbibas virzieni

Agentiiras izveido$anas mérki ir investiciju piesaiste, tlrisma izaugsmes
sekm@Sana un pilsétas atpazistamibas veicinasana. Agentlras galvenie
pamatdarbibas virzieni parskata perioda bija investiciju piesaiste, investiciju
vides attistiba, tdrisma attistiba, tiirisma informacijas nodroSinasana,
koordinéta pils€tas t€la attistiba un ta starptautiska pozicion€Sana, ka ari
starptautiskas sadarbibas veicinasana un koordiné$ana. Agentiira savus darbibas
virzienus balsta Rigas konkur€tspéjas priekSrocibas un prioritatés, un salago ar
valsts un pasvaldibas limena strat€gijas un attistibas dokumentiem.

Agentiiras darbibas pamatmerki ir:

— uzlabot pilsétas t€lu un atpazistamibu, veicinot investiciju, tiristu,
studentu un augsti kvalificétu specialistu piesaisti pilsétai;

— mazinat tirisma sezonalitati, veicinot pieprasijumu p&c viesmilibas
pakalpojumiem arpus galvenas tlirisma sezonas;

— viet§jo un starptautisko investiciju, tostarp starptautisko uznémumu
piesaiste.

1.3. Agentiiras funkcijas

Agentiiras uzdevumi fikséti tas Nolikuma un parskata perioda tie ir:

1.3.1. Investiciju piesaistes joma:

— izstradat un ieviest pilsétas arvalstu tieSo investiciju piesaistes strat€giju;

— piesaistit jaunus arvalstu investorus un privatas investicijas;

— uzturét dialogu ar strat€giski nozimigajiem uznémumiem Riga un istenot
un kameram, un atbilsto$i kompetencei koordinét investoru identific€to
problémjautajumu risinasanu;

— veidot, ieviest un attistit investiciju piesaistes instrumentus un iniciativas,
kas uzlabo investiciju vidi;

— nodroSinat publicitati starptautiskajos digitala marketinga kanalos un
sadarboties ar starptautiskajiem konsultantiem, lai sekmé&tu Rigas ka
uznéméjdarbibai pieme&rota galamérka atpazistamibu.

1.3.2. Turisma joma:

— izstradat un ieviest pilsétas tlirisma veicinasanas stratégiju;

— nodroSinat Rigas ka celojumu galamérka marketinga aktivitates arvalstu
merktirgos;

— nodro$inat sadarbibu ar ienakosa tiirisma operatoriem un agentiiram, lai
popularizétu Rigu ka grupu tirisma celojuma galamerki;

— veidot un attistit tirisma produktus sadarbiba ar tiirisma un viesmilibas
nozares uznémumiem;



— attistit darfjumu, kongresu un pasakumu (MICE — Meetings, Incentive,
Conferences and Exhibitions/Events) tiirismu;

— veidot, ieviest un attistit instrumentus un iniciativas, kas uzlabo Rigas
konkur€tspéju tiiristu piesaistes joma;

— nodrosinat Rigas tiirisma informacijas centru un punktu darbibu, ka art
informacijas papildinasanu un aktualiz€Sanu informacijas stendos;

— nodroSinat Rigas tiristu gidu sertifikaciju Rigas domes saistoSajos
noteikumos noteiktaja kartiba un uzturét Rigas tiristu gidu registru.

1.3.3. Pilsétas tela parvaldibas joma:

— izstradat un ieviest pils€tas zimola un starptautiskas sadarbibas strategiju;

— sagatavot vadlinijjas un koordin€t pils€tas zimola izmantoSanu visas
pasvaldibas struktiirvienibas, iestades un kapitalsabiedribas;

— sniegt atbalstu investiciju piesaistes un tiirisma veicinasanas aktivitatém;

— koordinét sadarbibu ar pilsétam arvalstis, starptautiskajam organizacijam
un sadarbibas tikliem;

— koordinét dalibu starptautiska méroga pasakumos arvalstTs;

— sniegt atbalstu starptautiska méroga pasakumu organizesanai Riga;

— veikt marketinga aktivitates lielos, starptautiskos pasvaldibu sadarbibas
projektos.

1.4. Agentiras istenotas budZeta programmas

Parskata gada Agentiiras darbibas nodroSinasanai Agentiira stenoja 3
budZeta programmas. Pilna apjoma tika istenota budZeta programma “21.01.00
Agentiiras pamatbudzeta programma”. Nepilna apméra tika istenotas budzeta
programmas “01.09.00 Uznéméjdarbibas atbalstam Rigas pilséta” un “Izdevumi
neparedzetiem gadijumiem (Rigas domes rezerves fonds) - lidzfinans€jums

9999

programmai “Rigas filmu fonds™”.



2. FINANSU RESURSI UN AGENTURAS DARBIBAS
REZULTATI

Parskata gada Agentiiras kopg&jie ien€mumi bija 2 995 340.00 euro
21.01.00 budZzeta programmas TstenoSanai. Agentiira apguva 73.95 % no kopgja
pieejama budzeta apjoma.

2.1. Finanséjums un ta izlietojums
PamatbudZeta programmu finans€jums un ta izlietojums
péc naudas plismas principa (euro)
2021. gada 2022. gada
Nr.p.k. Finansialie raditaji (faktiska — faktiska
izpilde) apstiprinats izpilde
FinanS$u resursi
1 izdevumu segSanai 1043943 | 2995340 2215155
(kopa)
1.1. pasvaldibas dotacija | 1043943 | 2965653 | 2965653
ien@mumi no maksas
1.2. pakalpojumiem un 0 29 687 29 747
citl ieneémumi
gada beigas
1.3. neizlietotas budzeta -841 081 -780 428
dotacijas atlikums
2 Izdevumi (kopa) 1043943 | 2995340 | 2215155
2.1. uzturesanas 528170 | 1816318 | 1162299
izdevumi
2.1.1. Lk, lzdevumi 434290 | 1150985 | 1025137
atlidzibai
2.2. lzdevumi 81 482 28037 | 27719
kapitalieguldijumiem




2.2. Agenturas 2022. gada bilance (kopsavilkums)

2o

Konta Nr. Postena nosaukums / Piezimes Nr. Uz parskata Uz parskata
perioda beigim | perioda sakumu
A B 1 2

AKTIVS

1000 Igtermina ieguldijumi (1.} 84123 99 085
1100 Nematenilie ieguldfjumi (1.1.} 40321 43 085
1120 Licences, koncesijas un patenti, prefu zimes un tamlidzigas (1.1.2.) 25000 35114
1130 Pargjie nematenalie ieguldfjumi (1.1.3.) 15321 §871
1140 Nematenidlo ieguldijumu izveidoSana (1.1.4.) 0 0
1200 Pamatlidzekls (1.2.) 43 302 55 100
1230 Pargjie pamatlidzekli (1.2.3.) 43 302 46 716
1240 Pamatlidzeklu izveido3ana un nepabeigta biivnieciba (1.2.4)) 0 8384
1280 Avansa maksZjumi par pamatlidzekliem (1.2.8) 0 0
2000 Apgrozimie Bdzekli (2.) 300 935 140 937
2100 Erajumi (2.1.) 20 394 29 081
2300 Istermina prasibas (2.3} 23 23
2400 Nakamo peniodu izdevumi i avansa maksijumi par pakalpojumiem (2.4.) 280017 110933
2600 Naudas lidzekli (2.6.) 0 0
L. BILANCE (1000 + 1000} 385058 240022
PASIVS

3000 Pasu kapitals (3.) 156 380 175 378
3500 Budzeta 1zpildes rezultati (3.5.) 186 380 178 378
3510 lepriek$gjo parskata gadu budZeta izpildes rezultats (3.5.1.) 178 378 {
3520 Parskata gada budZeta izpildes rezultats (3.5.2.) 8002 178 378
5000 Saistibas (5.) 198 678 61 644
5300 Istenmina saistibas pret piegidatajiem un darbum@majiem (3.3.) 101 397 4783
5400 Istermina uzkratas saistibas (5.4.) 36 503 Be 942
5600 Norékim par darba samaksu un leturgjumiem (iznemot nodokhus) (5.8 0 0
5700 Nodekli, socidlds apdroiindianas maksdjumi un citi maksajumi (3.7.) 4077 19918
5900 Nakamo periodu lenfmumi, sanemtie avansa maksdjumi un transferti (3.9.) 0 0
II. BILANCE (3000 + 4000 + 5000) 385055 240022
ZEMBILANCE

9500 Zembilances pasivi (9.5.) 12 168 0
9540 Sanemtie, bet neapmaksatie avansa attaisnojuma dokument (9.5.4.) 12 168 0

2.3. Agentiiras sniegtie maksas pakalpojumi

Maksas pakalpojumi tiek sniegti investiciju piesaistes un tlrisma
informacijas un ar to saistitajas jomas. Maksas pakalpojumu sniegS§anas mérkis
turisma informacijas un ar to saistitajas jomas ir nodroSinat kvalitativu
pakalpojumu pieejamibu pilséta — nodroSinot gidu sertifikacijas pakalpojumu.
Maksas pakalpojumu mérkis investiciju piesaistes joma ir nodro$inat iesp&ju
uznémeéjiem iesaistities investiciju piesaistes aktivitate€s arvalstis, vienlaikus
optimizgjot Agentliras izmaksas, kas saistitas ar aktivitates organizE€Sanu.
2022.gada Agentiiras ienémumi bija 29 930.00 EUR.

2.4. Darbibas rezultativie raditaji
Atbilstosi Rigas domes priekssedetaja 08.08.2021. ieksgjiem noteikumiem
Nr.3 “Kartiba, kada budzeta izstradasanas procesa tiek planoti darbibas rezultati
un rezultativie raditaji”, ir definéti tabula apkotie raditaji. Agentiiras vidéja
termina darbibas strat€gija un 2022.gada agentiiras darba plana definéto
rezultativo raditaji nianséti aplikoti 2.5. sadala.



Nr. | Darbibas iznakums, Rezultativais Rezultativais
p.k. | darbibas rezultata mérkis, | raditajs / 2022.gada | raditajs / 2022.gada
darbibas rezultats / plans izpilde
pakalpojums, rezultativie | Vienibu | Vienas | Vienibu | Vienas
raditaji skalits vienibas | skaits | vienibas
vidgjas vidgjas
izmaksas izmaksas
euro euro

Jaunraditas darba vietas | 1800 1846

(punkti atbilstosi agentiiras

stratégijai)*

Potencialie investiciju 100 65

projekti  Riga  (punkti

atbilstosi agentiiras

stratégijai)**

Veiktas investicijas Riga 600 1140

(punkti atbilsto$i agentiiras

stratégijai)***

Arvalstu tiitistu skaits Rigas | 583 522 803 768

viesnicas

* EsoSs investors 1 darba vieta = 1 punkts, jauns investors 1 darba vieta = 2
punkti.

** Par katru piesaistitu projektu IT vai R&D — 5 punkti, SPBC — 4 punkti,
razosana — 3 punkti, jaunuzn€mums — 2 punkti, cits — 1 punkts.

***EsoSa investora veiktas investicijas — 1 punkts, jauna investora veikta
investicija — 2 punkti.

2.5. Agentiiras vidéja termina darbibas stratégijas un 2022.gada

darba plana izpilde, to izpildi kavejoSie un veicinosie faktori

2.5.1. Investiciju joma

Parskata perioda tika uzsakts nozimigs darbs un merktiecigi veidotas
ikdienas investiciju piesaistes aktivitates, lai izpilditu Stratégija defin&tos
prioritaros investiciju piesaistes virzienus un noteiktos stratégiskos mérkus un
izpildes raditajus. Ir izveidotas attiecibas, notikuSas tikSanas, veikta daliba
forumos un konferencés un uznemtas delegacijas no Latvijas un arvalstu
investorus parstavo$am organizacijam, kameram, konsultantiem / lokaciju
padomniekiem (location advisors), investoriem u.c., kas lavis izveidot aktivu
potencialo investoru sarakstu (pipeline) ar 3000 potencialam darba vietam un
kopgjo potencialo investiciju apjomu viens miljards euro uz 2022.gada beigam,
kas Rigu izv€l€jusies ka investicijam interes€joso lokaciju. 2022.gada Riga péc




agentlira veiktajam aplésém jaunraditas 1846 darba vietas un arvalstu tieSo
investiciju pieaugums ir 1140 miljoni euro.

Lai veicinatu investicijas un vides, ekosisttmas uzlaboSanu, parskata
perioda ir apstiprinatas, izsludinatas un Tistenotas Rigas paSvaldibas
uznémeéjdarbibas atbalsta programmas: Jaunuznémumu akceleratoru, inkubatoru
un ekosist€mas atbalsta programmas, uzsakta augsti apmaksatu darba vietu
radiSanas (relokacijas) programmas izstrade, izdoti vairaki paSvaldibas saistoSie
noteikumi, ka arT uzsakta iniciativas “Arvalstu uznémumu nedglas rezidence
Riga” TistenoSana. NodroSinata atbalsta programmas “Rigas filmu fonds”
darbiba, kas nodro$ina prioritaras sferas attistibu. Tika izstradata un ieviesta
investiciju marketinga un komunikacijas stratégija, nodroSinatas starptautiskas
publikacijas, nozares parskati, Rigas reklamas video, prezentacijas u.c. materiali,
lai akcentetu Rigu ka investicijam labveligu vidi un vietu.

Parskata perioda Agentlira aktivi iesaistfjas investiciju vides attistibas
jautajumu risinasana, t.sk. izveidota platforma “Work in Riga” ar galveno
meérki — talantu piesaiste Rigai, ka ar1 $aja gada tika izveidota un savu darbibu
uzsakusi Rigas investoru konsultativa padome, kuras mérkis ir identificét Rigas
nozimigakos izaicindjumus uznémé&jdarbibas vides jautajumos un risinat
praktiskus jautajumus, ka S$is problémas noverst, lai uznéméjdarbibas vide
uzlabotos.

Gada nosleguma tika noslégta iepirkuma liguma “Infrastruktiiras attistibas
ka lidzekla saimnieciskas darbibas sekmesanai izvertéSanas pakalpojums”, kas
ietver prioritaro projektu vért€Sanas matricu, infrastruktiras nodevas
pielagoSanu un piesaisti konkrétam objektam, un atbalsta mehanisma izstrade.
Darbs pie §1 projekta vel turpinasies 2023 péetot juridisko aspektus, pasvaldibai
sledzot vienoSanos ar privato attistitaju publiskas infrastruktiiras uzlaboSanai.

2.5.2. Turisma joma

2022.gada Rigas viesnicas naksnojusi vairak neka 800 tiikstosi tiristu, kas
ir 55% no 2019.gada raditajiem. Saskana ar Agentiiras stratégiju 2022. gada bija
planots sasniegt vismaz 30% no 2019. gada raditajiem. Riga joprojam ir lideris
starp Baltijas galvaspilsétam tiristu piesaisteé no Vacijas un Lielbritanijas. Ari
celosana pa Baltijas valstim Riga ir Iideris — viesi no Lietuvas Rigu apmekIgjusi
par gandriz 50% vairak neka latviesi apmeklgjusi Vilnu. Par 30% vairak igaunu
viesojusies Riga salidzinot ar to, cik latvieSu turisti apmekl&jusi Tallinu.

Plasakas marketinga aktivitates 2022. gada tika realiz€tas pavasari un
vasara, kad tika organiz€ta reklamas kampana sadarbiba ar aviokompaniju
airBaltic Vacija, Somija, Zviedrija, Norvégija un Danija. Sis kampanas mérkis
bija sasniegt vismaz 50% pardoto bileSu apjoma salidzinot ar 2019. gadu.
Kampanas rezultata pardoto bileSu skaits sasniedza 74% no 2019. gada bilesu
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apjoma. Rudens un ziemas sezona norisinajas reklamas kampana “Riga. Crazy
Calm” Somija, Zviedrija, Norvégija, Lielbritanija, Lietuva un Igaunija, lai
piesaistitu viesus rudens un ziemas sezona. Saja kampana daudz tika izmantoti
materiali no ziemas Rigas — Ziemassvetku tirdzina un Gaismas takas kanalmala.

Paraléli plasakam reklamas kampanam socialajos tiklos Facebook un
Instagram izvietota informacija par Riga notiekoSajiem pasakumiem, sezonalie
un tematiskie celveZi par brivdienu pavadiSanu Riga. So reklamu kopgja
auditorija gada laika parsniedz 14 miljonus.

2022. gada sakta istenot Darfjumu turisma atbalsta programma, kura uz
pasvaldibas lidzfinans€jumu var pieteikties starptautiskas konferences, kongresi,
seminari un izstades, kas tiek organizétas Riga un atved uz Rigu ievérojamu
skaitu arvalstu dalibnieku. Programma atbalstiti vairak neka 40 pasakumi.
Nozare So programmu novertgjusi ka loti veiksmigu un nozarei nepiecieSamu.

2022.gada vizites Riga uznemti 45 tiiroperatoru parstavji — gan darfjjumu,
gan atpitas tiirisma joma, ka arT 16 tirisma mediji un digitala satura veidotaji.

Agentiira piedalfjusies divas specializ€tajas darfjumu tiirisma izstades
IMEX Frankfurte un IBTM Barselona, Izstazu laika notikusSas vairak neka 40
tikSanas, no S§tm 11 ir rezult€jusas turpmaka sadarbiba par pasakumu
organizéSanu Riga laika posma lidz 2026.gadam.

2022. gada tika organizgtas ar1 divas Rigas restoranu ned€las — pavasari un
rudeni. Katra no tam piedalijas vairak neka 40 restorani un Rudens restoranu
nedéla tika sasniegts 11dz8in€jais apmeklétaju rekords 15 000 cilveku.

2022.gada Agentiira ari turpinaja koordinét pilsétvides labiekartojumu
projektu ievieSanu, lai atgrieztu uz pastavigu palikSanu Rigas centra ielas tos
labiekartojumus, kas pirmo reizi tika uzstaditi 2021. gada vasara.

Tarisma informacijas centra apkalpoti vairak neka 60 tikstosi cilveku.
Brosiira "leverojamakas vietas Riga" ir izdota 43 000 eksemplaros septinas
valodas un $aja gada pirmo reizi ir izdota broSiira ukrainu valoda, ka ari atjaunots
tulkojums un dizains francu valodas broSiirai. Liela dala materialu ir izsniegta
viesnicam, izdaliSanai saviem viesiem, tadejadi nodroSinot aktualu informaciju
daudz plasakam tiristu lokam. Sagatavota A4 karte kruizu kugu pasazieriem,
kuras 15000 eksemplari izdaliti ar kugu uznemoSo tirisma agentiiru
starpniecibu. Vispieprasitaka A3 karte, kas vienlaicigi ir 4 valodas un gada laika
ir 2 reizes aktualizeta, ir izdota kopa 45 000 eksemplaru.

Gada laika izskatits 21 jauns pieteikums gidu sertifikata sanemsSana,
organizetas 4 gidu sertifikacijas komisijas sedes.
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2.5.3. Pilsétas t€la un komunikacijas ar sabiedribu joma
Parskata perioda Agentiira komunikaciju ar sabiedribu nodro$inaja savas
kompetences ietvaros un atbilstosi savai kapacitatei. Komunikaciju ar sabiedribu
ir ietekm@&jusi Rigas domes Komunikacijas parvaldes izveide un tam sekojosas
izmainas paSvaldibas komunikacijas organizacija.

2022. gada Agentiiras komunikaciju primari nodrosindja izmantojot vietni
www.liveriga.com un socialos medijus Facebook, Instagram un LinkedIn.

Tirisma joma papildinata informacija majas lapa www.liveriga.com par
Riga notiekoSajiem pasakumiem, jaunam apskates vietam un pastaigu
marSrutiem pa Rigas apkaimém. Komunikacija par Rigas tiirisma piedavajumu
izmantotas socialo mediju platformas Facebook un Instagram, publicgjot vidgji
2 — 5 zinas ned€la un sasniedzot aptuveni 1 miljonu lielu auditoriju ménesi meérka
valstis (Baltija, Zviedrija, Somija, Danija, Norvégija, Apvienota Karaliste,
Vacija). Sasniegtas auditorijas apjoms un komunikacijas mérki mainas, atkariba
no noris€m pilséta un sezonalitates, ka ar1 globalajam noris€m — 2022. gada liela
letekme arT uz socialo mediju satura tendencém, sasniegto auditoriju un
komunikacijas metodém bija Covid-19 pandémijai un karam Ukraina. 2022.
gada kop€ja socialo mediju kontos (Facebook un Instagram) sasniegta auditorija:
~13 miljonu, kas par 290% parsniedz 2021. gada sasniegto auditoriju Facebook
un par 727% Instagram. Sekotaju skaita pieaugums Facebook: ~4900, Instagram:
~2450.

2022. gada lielakas socialo mediju kampanas tiirisma nozaré bija Pavasara
Rigas restoranu nedgla, kas norisinajas péc 2 gadu partraukuma, kuras ietvaros
tika parsniegti sakotngji uzstaditie merki, tostarp restoranu apmekl&taju apjoms.
Vasara Live Riga socialo mediju kontos centra bija Rigas Prieka un Drosmes
vasaras kampanas starptautiska komunikacija, rudent norisinajas Rudens Rigas
restoranu ned€las kampana un, sakot ar novembri, tika istenota digitala kampana,
kas populariz€ja Rigas Ziemassvetku tirdzinu, Gaismas taku u.c. svétku
aktualitates pilséta.

Pavasari Agentiira kopa ar Rigas domes Komunikacijas parvaldi publiskoja
Rigas jauno vizualo identitati. Ta guvusi plaSu deputatu, Rigas paSvaldibas
darbinieku un sabiedribas atbalstu, ka ar1 veiksmigi integréta pils€tvides
noform&juma. Liveriga.com majas lapa tika pielagota jaunajai identitatei,
ievieSot krasu kodus, fontu un jauno logotipu. Tapat ciesa sadarbiba ar
Komunikacijas parvaldi jaunas identitates vadlinijas tika integrétas ari socialo
mediju komunikacija Facebook, Instagram un Linkedin. Papildus tika
sagatavotas agentliras prezentacijas latvieSu un anglu valodas ar plasu
informativo apjomu. Realizéts foto iepirkums par fotopakalpojumu iegadi,
atbilsto$i jaunajai Rigas identitatei. Izstradajam materialus Ferratum Riga
starptautiskaja rallijkrosa: Rigas reklama dalibnieku kart€s un skatitaju
programmas, baneros un karogos; Rigas video pasakuma tieSraidé un
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starptautiskaja aplikacija. Sadarbojamies ar grupu "Citi Zéni", lai vecinatu
pils€tas t€la popularizésanu starptautiski Eirovizijas laika.

Rudent tika realizéts plass mediju projekts Baltija ar kopuma 13
publikacijam; Cetras publikacijas Lietuva, devinas publikacijas Igaunija; Cetras
no tam publikacijas drukata versija, devinas publikacijas tieSsaist€. Sasniegta
auditorija — 4 362 616 cilvéku (provizoriski).

Vietgjiem Latvijas medijiem izplatitas 15 preses relizes . Agentiiras
publicitate sasniedza 100 bezmaksas publikacijas. Nodrosinata publikacija The
Washington Times izdevuma.

Investiciju joma izveidota un regulari papildinata informacija majas lapa
www.liveriga.com. Zinas par notikumiem investicijas un atbalsta programmas
publicétas ka majas lapa, ta arT LinkedIn Rigas profila. Zinas tiek atspogulota
informacija par Riga notiekoSajiem investiciju projektiem, Rigas atbalstu un
ieguldijumiem jaunuzn€mumos un to ekosisttma, ka ar1 atbalsts filmu
industrijai. Publicéta informacija par nozimigakajiem Rigas starptautiskajiem
sasniegumiem. Bijusas publikacijas - Financial Times, Dienas Bizness. LinkedIn
zinas ir vidéji 2 - 3 reizes nedéla. LinkedIn pakapeniski tiek audzéts sekotaju
skaits - gada parskata sastadiSanas bridi - 2014 sekotaju.

Papildus komunikacijai majaslapa un LinkedIn, tika izstradata video sérija
par investiciju vidi Riga, piesaistot un interv€jot ar1 vairaku nozaru uznémumu
parstavjus. Izveidota agenttiras kop&ja prezentacija par investiciju vidi, Rigas
ekonomikas datiem, tlirismu u.c. ar agentiiras darbibu saistitam jomam. Kopa
projekta piedalijas 9 uznémumi: MikroTik, Printful, SAF Tehnika, Primekss,
TietoEvry, Tilde, Fixar, CastPrint, Sanorasounds. Izstradats “Riga 2027 buklets
latvieSu un anglu valodas, kura skaidrotas Rigas ilgtsp&jigas attistibas stratégijas
noteiktas prioritates.

Agentiira parskata perioda nodroSinaja Rigas dalibu 11 starptautiskas
organizacijas: Union of Baltic Cities, EUROCITIES, Hanzas pils€tu savieniba
(Die Hanse), Eiropas filmu komisiju tikls (EUFCN), Eiropas regionalo filmu
fondu tikls (CINE-REGIO), International Congress and Conference Association
(ICCA), Union International Associations (UIA), Kongresu biroju apvieniba,
Choose Europe, European cities marketing, Choose Europe. Solidarizgjoties ar
Ukrainu, daliba Hanzas pilsétu savieniba tika apturéta uz laiku, kamér notiek
kar§ Ukraina un Krievijas pils€tas netiek izslégtas no organizacijas.

Bitiski, ka EUROCITIES un UBC organizacijas Rigas parstavji ir ien@musi
vadosas pozicijas: Linda Ozola (UBC), Evelina Budilovica (EUROCITIES),
Justine Pantelejeva (Eiropas Savienibas Regionu komiteja). Pirmo reizi péc
pandémijas Riga tika organizé€ts EUROCITIES klatienes pasakums par t€mu
“SievieSu-béglu integracija darba tirgt”, kas bija pirmais $ada veida starppilsétu
sadarbibas organizacijas pasakums Riga.
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Pastavigi nodroSinata pils€tas starptautiska komunikacija ar arvalstu
vestniecibam un tirdzniecibas un riipniecibas kameram Latvija. Tika organizetas
un koordin&tas $adu arvalstu véstnieku vizites pie Rigas domes priek$seédétaja un
vina vietnieku vizites: Irija, Moldova, Kina, Japana, Vacija, Niderlande, Turcija,
Lietuva, Igaunija, Izragla, Sveice, Ungarija, ASV, Kanada, Spanija. Tika
organizétas vairakas Rigas vadibas tikSanas un delegaciju vizites: ANO
delegacijas vizite, Jaunzeélandes parlamenta vizite, tikSanas ar Lielbritanijas
Béglu Ministru, Baltkrievijas opozicijas vizites, “50 vacu pilsétu” vizite, vacu
uznemeju vizite, Latvijas arvalstu goda konsulu vizite. Tika koordinéta Nordic-
Baltic méru tikSanas.

Tika izstradati un iesniegti apstiprinasanai ieks€jie noteikumi par
“Starptautiskas sadarbibas un sadarbibas ar arlietu ministriju” kartiba, ka ar1
Rigas valstspils€tas paSvaldibas priekSsédétaja un vina vietnieku, informacijas
aprites pamatprincipi arlietu un starptautiskas sadarbibas joma. Atbilstosi
protokola prasibam tika sakartota Ratsnama eso$a Kaminzale, veikts karogu
audits un sastadits karogu registrs.

Eiropas lielakaja investiciju un nekustama ipasuma izstade MIPIM
Starptautiskas sadarbibas nodala koordingja Rigas stenda izstradi un
programmu, nodro§inaja Rigas méra dalibu Politiskaja samita, ka ari panela
diskusiju méru Itment Rigas stenda. Kop$ februara notiek aktivs darbs Ukrainas
jautajuma: tiek koordinétas oficialas tikSanas, atbalsta pasakumi, humana
palidziba.

Starptautiskas sadarbibas nodala nodroSinaja Rigas dalibu 56
starptautiskos pasakumos, ka ari iesaisti vairakos Eiropas Savienibas fondu
projektos. Izveidots starptautisko pasakumu kalendars 2022./2023.gadam.
NodroS$inata daliba §ados pasakumos arvalstis:

e (07.-13.01. Prezentacijas pasakumu organiz€Sana tlirisma operatoriem un
agentiram “EXPO 2020” Latvijas paviljona;

e 21. - 23.01. Kaunas — European Capital of Culture 2022, opening
ceremony

e 15.-18.03. Rigas stends un daliba MIPIM 2022;

e 22.-25.03. CEE Business Services Summit & Awards;

e 23. - 27.03. Biologiski noardamo atkritumu samazinasana un
apsaimniekoSanas pasakums;

e 29.03. European Green Deal event;

e 30.03. - 01.04. European Cities Marketing (ECM) International
Conference & General Assembly 2022;

e (4. -05.04. Apvienoto Naciju Ekonomikas sadarbibas aktivitate;

e 02.04. Daliba Eiropas balvu pasniegSanas ceremonija "Par izciliem
sasniegumiem socialo pakalpojumu joma 2021.gada";
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05.- 06.04. Eiropas Savienibas starpregionu programmas URBACT III
2014.-2022. gadam projekta “Pareja uz aprites ekonomiku
pilsétbiivnieciba (URGE)” (PVM ID 3982) starptautisko sadarbibas
partneru tikSanas;

06. - 7.04. Eiropas lielo metropolu organizacijas forums Grenoblg (taliba
tieSsaite);

07.04. Pieredzes apmainas tikSanas ar Tal;linas pils€tas t€la, starptautisko
attiecibu un tirisma nodalu parstavjiem

20. — 22.04. European Criminal BAR Association (ECBA) Spring
Conference 2022,

10. - 12.05. Tiksanas ar Invest in Bergen sadarbiba ar Rigas planoSanas
regionu;

11.05. Latvijas un Apvienoto Arabu Emiratu Biznesa forums;

20. - 22.05. Kaunas — European Capital of Culture 2022, Kaunas trilogy
— Second Act: The Confluence;

20.05. UBC valdes séde;

22. - 27.05. 22nd Annual European Shared Services and Outsourcing
Week;

26. - 29.05. Hanzas dienas Neisa (Vacija);

30.05. Hub North Event;

31.05. Urban Food Logistics Workshop;

02.06. Méru forums Stokholma;

07.-9.06. The IEA 7th Annual Global Conference on Energy Efficiency;
08. - 10.06. EUROCITIES 2022 ikgadgja konference;

09. - 12.06. Eiropas arboristu padomes ikgadgja tikSanas;

14, - 15.06. XIV SMART CITY FORUM (European Cities Summit -
Discussion panel);

14. - 16.06. URBACT Pilsétu Festivals;

16.06. Baltic Sea Region event in Brussels;

27.06. Regionalo parstavju darbseminars ar Directorate-General for
Regional and Urban Policy un Kohé&zijas reformu komisari Elizu Fereiru;
27.-29.06. European Forum on City Centers;

24.06.-01.07. Daliba XX starptautiskaja zinatniskaja konference
Management and Engineering’ 22" ar referatu ,,Legal and Humanitarian
Aspects of Managment”;

14.-15.06. Nordic Place Branding Confernece;

14.09. First Estonian Zero Waste Conference;

20.-22.09. Urban Mobility Days 2022;

21.-22.09. “CEE25 Cities Experts” workshop and the Budapest Forum;

27.-28.09. EUSBSR forum Lapenranta (Somija);

03.-04.10. Advancing implementation of the SDGs: Workshop on
Voluntary Local Reviews;

5.—7.10. EUROCITIES Digital Annual Forum 2022;

06.-07.10. 12th Ljubljana Forum;
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10. — 14.10. Divdesmita Eiropas Regionu un pilsétu (#EURegionsWeek)
atklasanas sesijas ES galvaspilsétu darbseminars “Empowered youth,
better future in EU Capital cities and regions”;

19.-21.10. Cities for Just Transitions: Using social economy to drive a
fair transition towards climate neutrality;

25.10. Tirana 2022 Health and Well-being Forum for Youth;

24.-26.10. Saistiba ar Eiropas Sociala Tikla (EST) ikgad€jo Eiropas
Semestra darba grupas tikSanos, ka ar1 Eiropas Komisijas organizeétu
seminaru, kura tiks apspriesta Eiropas Komisijas (EK) veikta socialas
politikas analize;

15.—17.11. Smart City Expo World Congress 2022;

17.11. Integrating Cities Conference;

22.-24.11. Veseligu pilsétu ikgad€ja biznesa tikSanas un tehniska
konference;

22.-24.11. European Forum for Urban Security (EFUS);

28.11. Kijevas starptautiskais investiciju forums;

29.11.-01.12. New European Bauhaus;

30.11.-01.12. UBC Executive board meeting;

30.11.-01.12. Mayors Summit Against Antisemitism;

02.12. 51st UAE’s National Day.

Agentiira ir nodroSinajusi daliba $ados pasakumos Riga:
02. - 09.03. Palidzibas sniegSana Ukrainas diplomatiem, kas b&g no
Krievijas un ligusi Latvijas palidzibu - izmitinati 49 cilveki;
29. - 30.03. Norvégijas investoru vizite "4 Human HMR visit to Riga,
Latvia";
30.03. SIA “Orbi Group Development Latvia” uznemsana;
31.03. Lietuvas véstnieka tikSanas ar M.Staki, E.Smilténu;
20. — 22.04. Eiropas profesionalas ASTP biedribas seminara rikoSanas
inspekcijas brauciens;
04. - 07.05. Daliba Latvijas Arhitektu savienibas rikotaja izbraukuma
seminara,
10. - 12.05. E-parvaldibas konference;
11.05. Trade Mission Event in Riga for entrepreneurs from the
Netherlands;
12.05. EFUS parstavju tikSanas Riga
26.05. Plans and main projects in mobility and smart mobility in the city
of Riga;
08.06. Baltkrievijas demokratiskas kustibas lidere Svjatlana Cihanouskas
vizite Ratsnama;
03.-06.07. Vacu kara kapu komitejas vizite Riga;
23.08-26.08 delegacijas vizite saistiba ar Sabiedribas integracijas fonda
un Rigas domes Labklajibas departamenta sadarbibas liguma
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izm€ginajuma projektu Eiropas Savienibas fonda Darbibas programmas
“Izaugsme un nodarbinatiba”;

e 24.08.-29.08. Eiropas koku kopsSanas standarti;

e 26.-28.08. Lietuvas kulttras dienas;

e 28.09.-01.10. Saistiba ar dalibu starptautiskaja kongresa “Care 4.0
change in competence”, “International Congress of Managers in the
Field of Long-Term Care”;

e 18.-22.10. Saistiba ar dalibu Socialo inovaciju laboratorijas darba grupu
aktivitates “Ka viet€jas pasvaldibas var nodro$inat socialas dimensijas
ievéroSanu misija par 100 klimatam neitralam un viedajam pilsétam?”;

e (9.11. Moldovas delegacijas vizite;

e 16.11. Vacijas véstniecibas rikota diskusija "Starp energijas pareju un
energétikas krizi- izaicinajumi un iesp&jas pilsétam un novadiem";

2.5.4. Administrativaja joma
Parskata perioda tika ielikti pamati sekmigai agentiiras darbibai ilgakam
laika periodam. 2022. gada 23.februari Rigas dome pienéma lémumu Nr. 1316
“Par Freda Bikova iecelSanu Rigas paSvaldibas agentiiras “Rigas investiciju un

Strat€gijas apstiprinasanu. 2022.gada sakuma Direktora biroja darbinieki
nodro$inaja Agentiiras darba telpu Riga, Torna iela 4- 3B iekartosanu, atklasanu
un ekspluatacijas uzsaksanu, kas pirmo reizi kop§ Agentiiras darba sakuma, lava
katram darbiniekam veikt darbu ar1 klatiené.

Agentiiras darbu nozimigi ietekm&ja Valsts un pasvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma izmainas, ka rezultata tika
izstradati jauni normativie akti arT Agentiiras darba nodro$inasanai un parskatita
visu amatu klasifikacija, ka ar7 veiktas izmainas darbinieku atalgojuma.

Parskata perioda tika uzsakta jaunas lietvedibas sistemas ELISS
izmantoSana, kas radija daudz izaicinajumu. Tapat Saja perioda tika uzsakta
agentiiras maksas pakalpojumu sniegSana.

Ir izveidota darbinieku noveért€sanas sist€ma, kas sniedz iesp&ja materiali
motivet darbiniekus atbilstosi to kompetencém un to ieguldijumam virziba uz
agentiiras merkiem, ka ari nodro$ina atgriezeniskas saiknes mehanisma darbibu.
Divas reizes veikta darbinieku aptaujas. Pirma aptauja veikta jiinija, taja
piedalijas 29 respondenti un ta liecina, ka agentiiras vid&ja termina strat€giju
izprot 89.6% aptaujato, ka pilnigi visiem aptujatajiem patik darbs, ko tie dara un
ka 82.7% aptaujato ir apmierinati ar bonusu sist€mu. Darbinieki apmekI&jusi
kopuma 28 apmacibu kursus, kuru nepiecieSamiba noteikta vai nu saskana ar
normativo aktu prasibam, vai ari komunikacija starp darbinieku, ta vaditaju un
personala specialistu. Darbinieku papildus motivacijai tikusi organizéta
pasvaldibas vadibas tik§anas ar darbiniekiem.
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Parskata perioda nodroSinata telpu un darba vietu izveide. Tehnisko
nodroSinajumu par lielakoties atbilstoSi atzist 33% aptaujato darbinieku, par
pilniba atbilstosu - 67% darbinieku.

2.6. Parskats par Agentiiras vadibas un darbibas uzlaboSanas
sisttmam efektivas darbibas nodroSinasanai
Agentiiras 2022.gada parskata reviziju un zvé€rinata revidenta zinojumu
vadibai par Agentiiras 2022.gada parskatu, tapat ka iepriekseja gada, saskana ar
ligumu par Rigas pilsétas pasvaldibas iestazu reviziju, sniedza SIA
,,Pricewaterhouse”.
Lai pilnveidotu agentiiras parvaldibu, ir tikusi izdoti un pilnveidoti $adi ieks$gjie
noteikumi:
- Maksajumu pieprasijumu un attaisnojuma dokumentu aprites kartiba
Rigas pasvaldibas agentiira “Rigas investiciju un tlrisma agentiira”;
- lepirkumu veikSanas kartiba;
- Darba kartibas noteikumi Tarisma informacijas centra
- Darba izpildes novértéSanas kartiba
- Reprezentacijas pasakumu organiz€Sanas un reprezentacijas
izdevumu seg8anas kartiba
- Ligumu parvaldibas kartiba
- Darba kartibas noteikumi
- Darbinieku individualas ménesalgas noteikSanas noteikumi
- Transporta pakalpojumu izmantoSanas kartiba

2.7. lestades veiktie un pasttitie petijumi

2022.gada Rigas investiciju un tiirisma agentlira ir pastijusi vienu
petijumu: “Infrastruktiras attistibas ka lidzekla saimnieciskas darbibas
sekméSanai izvert€jums”, par kura veikSanu tika noslégts un apmaksats ligums
EUR 41551,60 apméra bez PVN. Petfjuma ietvaros tika izveértéta vairaku
arvalstu pils€tu pieredze, ka ar1 izvirziti Cetri nozimigakie iesp&jamie risinajumi:
- Pasvaldibas vai valsts [idzfinans€jums infrastruktiiras attistibai;
- Nekustama Tpasuma nodokla (NIN) atlaides;
- Infrastruktiiras nodevas uzlaboSana;

- Publiska un Privata Partneriba (PPP).
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3.PERSONALS

Parskata gada Agentiiras funkciju izpildi, atbilstosi apstiprinatajam amatu
un algu sarakstam, nodroSinaja 30 darbinieki (no Siem 2 darbinieki atrodas
ilgstosa prombiitn€). Faktiskais vid€jais nodarbinato skaits 2022. gada bija 29
darbinieki, taja skaita 9 valsts amatpersonas. No faktiski nodarbinato darbinieku
kopskaita atbilstos$i Agenttras Nolikumam 6 darbinieki nodroSinaja Agentiiras
administrativas un finansu jomas darbu, 10 darbinieki veica investiciju vides
attistibas un piesaistes funkcijas nodroSinasanu, 8 darbinieki veica tiirisma
marketinga funkcijas un tiirisma informacijas centra darbibas nodroSinaSanas
funkciju un 5 darbinieki veica pils€tas t€la un starptautiskas sadarbibas funkcijas
nodroSinasanu.

Parskata gada visiem Agentiira nodarbinatajiem darbinickiem bija
augstaka izglitiba — 19 darbiniekiem ir magistra grads un 11 darbiniekiem ir
bakalaura grads, kas norada uz to, ka Agentiira tiek nodarbinati augsti kvalificéti
darbinieki ar bagatigu zinasanu bazi.

Agentiira 60% no kopgja darbinieku skaita jeb 18 darbinieki ir sievietes,
12 jeb 40% no kopg€ja darbinieku skaita ir viriesi. 2022. gada darbinieku mainiba
Agentlira bija mérena. Darba tiesiskas attiecibas ar Agentiru 2022. gada péc
abpusg€jas vienoSanas partrauca 6 darbinieki.

Agenturas darbinieku mainiba
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Parskata gada beigds 2 darbinieki bija vecuma lidz 30 gadiem,
17 darbinieki vecuma no 31 — 40 gadiem un 11 darbinieki — vecaki par 41 gadu.
Agentiiras mérkis nakamaja parskata gada ir saglabat mérenu darbinieku
mainibu, ka arT riip€ties par darbinieku kvalifikacijas un kop€jas labsajiitas darba
vieta celSanu.

Agentiira nodroSina prakses iesp&jas studentiem, kuriem ir interese par
Agentliras darbibu, parskata gada perioda tika nodro$inata macibu prakse
vienam praktikantam.
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2022. gada nogalé veikta Agentiiras darbiniecku apmierinatibas aptauja
norada uz to, ka 81,5% darbinieku jitas Agentlira novertéti un apmierinati.
Vairakums darbinicku uzskata, ka Agentiiras vadiba riipjas par darbinicku
noverté sev uzticétos darba pienakumus, ka arT loti labi jitas Agentiiras
komanda. Turpmak Agenttrai vairak jafokusg€jas uz ieks€jas komunikacijas
pietickamu nodro§inaSanu un komandas saliedéSanas stiprinasanu.

4. NAKAMAJA GADA GALVENIE PLANOTIE
PASAKUMI UN UZDEVUMI

2023. gada darba plans balstas uz Agentiirai uzdoto funkciju izpildes
nodro$inasanai budzeta pieskirto Iidzeklu apjomu un Agentiiras vid€ja termina
darbibas stratégija 1idz 2024. gadam izvirzitajiem mérkiem.

2023.gada planots iesaktos darbibas virzienus investiciju piesaistg,

investiciju vides uzlaboSana, tlirisma attistiba, starptautiskas sadarbibas
uzturéSana un atbalstoSajas marketinga aktivitates.

Rigas pasvaldibas agentiiras
“Rigas investiciju un tlirisma agentiira” direktors F Bikovs
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PIELIKUMS

NEATKARIGA REVIDENTA ZINOJUMS PAR RIGAS
PASVALDIBAS AGENTURAS "RIGAS INVESTICIJU UN
TURISMA AGENTURAS" 2022.GADA FINANSU
PARSKATU
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Neatkariga revidenta zinojums

Rigas padvaldibas ajentUrai "Rigas investiciju un thrisma adentlra”

Miisu atzinums

Misupeal, pevencta@ gada parskatd letvertals Pnansu parskals, kas alspoguiols ne 12, fdz 67.
lappusel sniedz pabesy un skadry priekistaly par Rigas padvaldToas agentlras “Rigas invesTolu un
torisrma adentdra’ (“Adentlra®) frandu stavokli 2022, gada 31, aecembim un Adentiiras darbibas fnanu
rezulidtiem un naudas plosmu gada kas nosledeas 2022, gada 31, decembeT saskana ar Minsiru
Kabtinata 2018, gada 19, [dnija netedumism Nr, 344 Gada parskata sagatavosanas karTha',

Ko més esam revid&jusi
Agentiras finandu pérekats istver

« bianci 2022, gada 31, decembrT,

+ parskaty par darbfoas finansidlapem rezultatiem par gade, kas nosladzas 2022, gada 31.
decambr;

«  paiu kapitala izmalne parskaty par 2022, gadu,

naudas pllsmas pdrskaty par 2022, gadu, ki arf

+ finansu parsxata pielikumi, tal skaitd, gramatvedToas uzskailes principu aprakstu, gada
pdArskata sagatavosanas principe apraksty un finangy prskata postenuy strukturizetu
skaidrojumu.

Atzinuma pamatojums

Més weicAm reviziju saskand ar Latvijas Republikd atzltajiem starptautiskajiem publiskd sektora
revizijas standarbem (urpmak - 1SSA1L MIse plendakumi, kas noteikti Sajos standartos, ir turpmak
apraksfit misu zinojuma sadali Revidenta atbildiba par finansu parskata reviziju,

MEs vzskaldm, ka misu egliie revizijas pierddijiumi dod piefiekodu un aliylstodu pamatojumu mibsu
atzinumam ar iebildi.

Meatkariba

Meés esam neatxarigi no Adenilras saskand ar Starptautisko Profesionglu gramatveu &tikas kodeksu
{leskaiint starptautskos neatkarlbas standarius), kuro izdevues! Starptautiskd grimatveiu atikas
standartu padome [SGESP kodekss), un Revizijas pakalpojumu likuma ieklautajim Etkas prashbam,
kas ir spEka atliecTbd uz misu veikio finardyu parskatu reviziju Latvijas Republ®i. Més esam izpildijusi
miisu citus &tikas piendkumus saskand ar SGESP kodeksu un Revizijas pakal pojumu likuma eklavtds
atikas prasipas.

ZinoZana par citu infarmaciju
“fadioa ir atbildiga par ciu informEciu, Cite informacija istver

»  Vadibas znojumy, kas sniegls previenotayd gada parskatd no 4. Tdz 11. lappusei,

« Budieta izpildes parskatu un skaidrojumu par 2022 gada budfefa izpildi, kas sniegt
pievienciaja gada parskatd no §8. idz 79. lappusei.

bet 12 neietver finandu parskatu un misu revidenta zinojumu par ta,
Miisu atzinums par finandu parskaluy neattiecas vz gada pdrskald iehverto oy infermaciju,
Sa'slbd ar finaniu parskata reviziju misu plendkums ir iepazities ar augstik noradito citu informaciu

uri, to darot, zvarat, vai &1 cifa informacija bdtiski neat&xiras no fimnandu parskalta informacijas vail no
miisu zind5andm, kuras mas ieguvam revizias gaitd, un vai ta nesatur cita veida bitiskas neatbilstibas,
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Afbecibd uz Vadibas zinojumu més arl veicdm procedlras atbilsiodi Revizijgs pakalpojumu likuma
praslbam, S1s procedras ietver izvart&jumu par to, vai Vadibas zinojums ir sagatavots saskana ar

Ministru ¥abineta 2018, gada 19, jdnija noteikumu MNr, 344 Gada plrskata sagaiavodanas kartiba”
prasibam,

Pamalojoties ur misu revizijas ietvaros vekia Bm proceddr@m, mosupral, visos blfiskajos aspekios:
» adibas zinouma sniegld nformacija par parskala gadu, par kurs i sagatavols finansu
parskats. albils finandu parskatam, un

« ‘Jadibas zinojums ir sagafavols saskand ar Ministru Kabineta 20768, gada 159, jimija
nateikumu Mr. 344 Gada parskata sapalavoganas kdrfiba” prasioam.

Papildws tam, nemot va&ra revizijas aika glit&s zinas un izpratni par Agentiini un (35 darb’bas vidi, mums
ir pigndkums zinot, ja més esam konstatéjuéi bitiskas neatbilstipas citd informacija, Misu wzmanibas
lokd nav nonacis nekas, par ke 5ai sakara bitu jazino.

Vadibas un personu, kuram uzlicéla Agentiras parvakiiba, albildiba par finansu
parskatu

adioa ir 2toildiga par &1 finandu parskata, kas sniedz patiesu un skaidru priekdstat saskand ar Ministru
Kabineta 2018, gada 18, junja noteikumiem Mr, 344 Gads pSrekata sagatavedanas karfiba
sagatavodanu un par tadu iekiSjo kontroli, kadu vadiba uzskata par nepiscieamu, lai nodroginatu
finangu parskata, kas nesatur ne kragianas, ne klddu izraisitas bltiskas neathbilstioas, sagatavodanu.

Sapgatavojot finansu parskatu, vadibas piendkums ir zvartdt Ajentlras spéju turpind: darblbu, péc
napiacieSambas athilstosdi skaidro! apstiklus saistThd ar Agantlras spdju turpndt darbTou wn piemérot
darbibas turpindSanas principu, ja vien vadiba neplane likvidét Agentlni wa' pariraukt @s darbiou, vai
arl &l nav citas redlas alternativas Agantiras likvidéEanai vai darbbas partrauksanai.

Personas, Luwrdm uzticgta Apentlras parvaldioa, ir atbildigas par Agentlras finandu pérskats
sagatavedanas paraudziby,

FRevidenta atbildiba par finaniu parskata reviziju

Misu merkis Ir egdl pleliesam parlecoyu par to, ka finansu parskats kopumd nessabur “1hdu wal
kripSanas zraisTias bitiskas neatbilsfioas, un izsniegt revidenty zinojumu, kurd izieikts atzinums,
Pistizkama parliectoa ir augsta Imena pérlieciba, bet (3 negarant®, ka, revizija, kas vekts saskand ar
ISSAlL vienmas liks atkl3la bitiska neattslsTha, ja tida pastdy, NealbilsTbas var rasties kripsanas vai
klbdu rezultatd, un tis ir uzekatdmas par bltiskam, ja var pamatoti paredzét, ka 3= kara atseviski vai
visas kopd varBtu ielekmd salmnleciskes Bmumus, ko et Plenem, balsioties uz so finansu
arskatu,

E’em‘r renTziju saskand ar 3541 visa revizijas procesa galld més izdarm profesiondlus sprisdumus
ur ievirojam profesiondlo skepsi, MEBs a

» |dentficdjam un zvardjam riskus, ka finan5u parskatd vardtu bOt krépfanas vai kildu 48|
radusds bitiskas neatbilsfibas, izstradijam un veicam revizijgs procediras So risku
mazindanai, k3 arl ieglstam revizijas pieradijumus, kas sniedz pietiekamu un athilstogu
pamatojumu misu atzinumam, Risks, ka netiks atklitas krapZanas rezultdta radusas
bibiskas neatbilstibas, ir augstiks, nekd Kide zraisT@m bOtiskdm reatbilsfiodm, jo
krdpEana var ietvert slepenas norunas, dokumentu villsanu, ar nodomu neuzraditu
informiiciju, nepaties uerddu infermd@ciu vai iek$Ejds kontroles pdrkapumus,

+ |eglstam zpralni par iek$8jo konbroli, kas ir blliska revizijas veikana, lai izsirddaty
keskrBlajierm apstaklies albilstosas revizoas procediras, bel nevis lal snieglu atzinumu
par Agentiras ieksdjds kontrales elekbvitas,

+ |zvErEjam piclietsls gramalvedTbas uzskaites politixu atbilsliou un gramalvedioas aplasu
un alliecTgds vadibas uzrddas mlormibcijas pamalofbu,
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» |zdarim secindumu par vadibas pismerotd darbibas turpin2éanas principa atbisibu, un,
pamatojolies uz iegltzjiem revizijas pieradijumeam, par to, val pastav bdtiska nenoieikiioa
aftieciba vz nofikumiem wai apsidkliem, kas var radit nozlmigas Eaubas par Ageniiras
sp€ju furpind: darbibu, Ja més secinam, ka oitiska nenoteiki'ba pastav, revidenta zipojuma
tiek vérsta uzmanioa uz finaniu parskatd sniegio informaciju par fam apstakbem, vai ja
ada informacija nav sniegia, més snedzam modficédiu atzinumae, MOsu secindjumi ir
pamatoti ar revizijas pierddijumiem, kas gl Fdz revidenta zinojuma datumam. Tomér
ndkatnes notikumu vai apstaku istekm Agentlra savu darbibu var partraukt,

» |zwErtEjam wvispargju finanfu parskala izklastu, sirukibru wun saturg, ieskaitof pislikuma
atklato informaciju, un o, vai inandu parskals patiesi atspogulo parskata pamatd escdos
darmumus un nolikumus,

Mes zinojam persondm, kurdm uzticsta Ajentiras parvaldiba. tostarp par planaoto revizijas aplomu un
laiky un par svarfgiem revizijps novBrojumiem, ieskaitot bObskus ick38)3s konfroles tilkumus, kurus
més entificgjam revizijas |sika,
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